
REGIONE SICILIANA Comune cii Francavilla di Sicilia (Prov, ME' 
	R(C )) 

N° 137 
7 10 

a281210JZIONE DELLE NORME PREVISTE DALLA L.R.N.1612006 	- 

L'annd DUEMILASEI 	il - 	VENTOTTO 	dertiee di DICEMBRE 

alle 	
18,00ESEGGella Sala dIIe dimartze d& Comutie suctdtW, cOr1vOcati COrI appositi 

avviai, 1 C 'unta Cornuriai si riuriita cart la prsertza di sigr1ri: 

P 	IA 
CIFORQ 	- 	 SALVATORE - SINDACO X 

ARCIDIACONO 	VINCENZA ASSESSORE X 
CATALANO 	 ROBERTO ASSESSORE  

ii± NATALE . RICCARDO- ASSESSORE.. X 

ORLANDO 	 .ANDREA VICE SINDACO X 
RUSSOTTI 	 ANGELO ASSESSORE X 

SCIJDERI 	 VINCENZO ASSESSORE X 

Fra:gli.assenti sono, g ustificati (an- 173 OR:EEJ-L) i sjmorj 

Partecipa il Sepetario comunale sigeor Dott. ssa MOSCA Maria Luisa 
Il. Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in purnero legale, dichiara aperta la riunione ed 
invita i convocati a deliberare sult' oggetto sopra;indicato. 

LA GIUNTA COMUNALE 

- VISTA la proposta di deliberazione, riguardante l'oggetto, predisposta dal 
Responsabile del Servizio interessato, allegata al presente provvedimento, del 
quale costituisce parte integrante  e sostanziale; 

- RITENUTA la stessa meritevole di accoglimento; 
- PREMESSO che sulla proposta della presente deliberazione sono stati apposti i 

pareti, ai sensi della L.R. n. 30/2000, art. 12: 
- del Responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità 

tecnica; 
- del Responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile; 

- VISTA laL.R. 03/12/91, n. 44, come modificata dalla L.R. n. 23/97, art. 4; 
VISTO 1'O.R.EE.LL., approvato con L.R. 15103163, 11. 16 e la L.R. 06/03/86, fl. 9 
e loro successive ed integrazioni, da ultimo integrato conL.R. 11/12/91, n. 48; 
VISTO il Testo Unico n. 267/2000; 

CON VOTI UNANHvII ESPRESSI NEI MODI DI LEGGE 



DELIBERA 

DI APPROVARE il percorso di STABILIZZAZIONE mediante: 

1)STIPULA di n.23 contratti di diritto privato pari a n.24 ore settimanali,con i soggetti prioritari di cui 
alla letta dell'art. 1 comma i - L.R. il. 16/2006 rientranti nel regime transitorio dei lavoratori 

socialmente utili alla data del 31.12.2005, per mesi dodici,rinnovabile alla scadenza (Ali. 1); 
2) ADEGUAMENTO a 24 ore settimanali di n. 14 contratti di diritto privato a 18 ore settimanali 
stipulati ai sensi degli artt. il e 12 della L.R. 85/95 ,sino alla scadenza dei relativi contratti e rinnovabile 
alla sottoscrizione del nuovo contratto (A11.2) 
3)DARE ATTO che la conseguente spesa annua ammonta complessivamente ad Euro 617.604,17 di 
cui Euro 458.083,51 viene riferita all'intervento 1.01.08.01 cap.1816 e cap.l817 del Bilancio 2006 
,mentre per Euro 159.520,66 sara' riferita nei corrispondenti stanziamenti del Bilancio 2007, 
evidenziando che la stessa per Euro 555.843,75 e' a carico della Regione Siciliana e per Euro 
61.760,42 e' a carico di questo Comune; 

4)) di AUTORIZZARE il Responsabile del Servizio Risorse Umane alla predisposizione ed alla 
sottoscrizione dei relativi contratti ,autorizzandolo ,altresi'al relativo impegno di spesa; 

COn successiva votazione,ad unanimita' dl voti,la Giunta Nunlclpale,dichiara 

il presente atto immediatamente esecutivo. 



- 	------UNUNE DI F1ANAV1 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA fln(ICIPLLE 

• ORGANO PROPONENTE 	 AkEA INTERESSATA 	I 
o 

Ris.Umane 

OGGETTO: 	Apqrovazì.0ne tercorso di stahilizzaione meciiunue l'assu.nzjone 
on conrto ai diri;ti privato ed adeguamento cntre.ttuale par: 

a n.24 ore se ti•mahali del personale prQveniene dal regime •rax•i 
_• 	 :.-.T -  - ----------- - .----•-- 	 --- 	---. 

pH n -iS- r'r 	 gr 	prvicto d1l LL . 6 "2006. 
Oidu 	 S'rst ìt(+ 	• 	k' oq' 	s { 

Il sottoscritta reponsabilc del servizio finanziario, a no 	Variazione in aumcriUo (+)  

ddll'art 13, della Li 3 dicembre 1991, ti 0  44, che testualmente 	Variazioni in diminuzioncl)  
recita: 	 Somme già impegnate  
"Gli impegni di .spesa non possono essere as.rantisenra. 	 r-  
atteiIczzJone della relativa coperiurajìnarziaria da parte de! 	Somma disponibtic. 	t 
responsabile del scr-i'izio finanziai-io. Sen.a tale alfestazione 	• 	-, 
/ 'allo è nullo di diritto" 	 Data __t 	Io 

ESTA 
crtura della c41Pl5si')/a spesa Il Responsabile deI-JIZi 

'E 

Ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, ' i. 142 (come recepfto con l'ari 1, conima\I, della legge 
regionale 11 dicembre 1991, n. 48), come modificato dall ' ait 12, comma I. della L.R. 30J2000 che 
teàlnte reci  

"J..Su ogni proposta di delibe-azione sottoposta ailci giunta ed al consiglio che non sia mero allo di 
- dirizzo deve essere richiesto i/parere in ordine alla sola regolarità tecnica del responsabile del servizio 

I eressato e, qualora comporti. impegno di spesa,o di diminuzione di entrate, del responsabile di rcgicnieria 
in ordine alla regolarità contabile 

2. Nel caso ìn cui l'ente no! abbifLirzziòiari re.poasabili dei serviz!, [lparere'3 àspresso dal 
segretario del! 'ente, in relazione alle sue competènze.. 	• 

3 ]soggetti di  cui a! comina i ripondono invia amministrativa e contabile dei parer' crcssi 

Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono parere di cui al seguente prospetto: 

IL RESPONSABILE 	P quanto conccrnc la rtgolariiti Locnica si esprimo p4tc: 

DELL'AREA 	Favorevole 
INTERESSATA 

Data 	2 	tflC. 2.t1t)b 	
llRcapoasnbc. 

IL RESPONSABILE Per quanto conccrnc la rc3olarìU contabilc ai -primo parcrc: 

DI RAGIONERIA 
 

DaLa Il Rczponsbilc A 
DATA DELLA SEDUTA 

Inu,c,o 
• 	DETERMINAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE IL 	ERSALIZIAN7 E 

....2/.1.?J29O6 • APP)VA ALL'UNAN]X[TA' S..A............. 

IATE ....IVA ....... .......................... ............ .................. 
................................... 

DELIBERA O Soctia a controllo provOflhiVO WIogittimiL 	devo oct 	inviata alla seziono Oconlralo 	O provinCalO:., 

NUMERO 

137 

- -•.-. 
-:--'. 	- 



PREMESSO che presso questo Ente vengono utilizzati: 
a) n.24 lavoratori di cui alle LL.RR 85/95 e 24/96 rientranti nel regime transitorio dei lavoratori 
socialmente utili alla data del 31. 12.2005,come riportato nell'elenco allegato(allegato 1); 
b) n. 14 lavoratori di cui alle LL.RR. 85/95 e 24/96 in servizio con contratto di diritto privato stipulato 
ai sensi degli artt. 11 e 12 della L.R.85195 come riportato nell'elenco allegato (allegato 2); 
VISTA la L.R. n. 16 del 14.4.2006, la quale al titolo I reca disposizioni per la stabilizzazione del 
personale precario proveniente dal regime transitorio dei lavori socialmente utili; 
VISTA la Circolare dell'Assessorato del Lavoro,dclla previdenza sociale,della Formazione profess.e 
dell'Emigraz. N.70 del 24.5.2006,pubblicata sulla GURS del 1.6.2006,con la quale vengono impartite 
le prime direttive applicative della suddetta L.R. n. 1612006 e vengono indicate le procedure da seguire 
per la stabilizzazione dei soggetti prioritari di cui alla L.R. n.85/95 e s.m. ed integrazioni,come previsto 
dall'ari I comma i - lett.a; 
VISTE le circolari dell'Assessorato Regionale del Lavoro,della Previdenza Sociale,della formazione 
professionale e dell'emigraz. N.76/2006/AG e n.77/2006/AG emanate a modifica ed integrazione della 
circolare n.70/2006/AG; 
VISTO il D.D.G. a. 1379/20061AG/V del 19.12.2006 quale impegno di spesa per erogazione dote 
finanziaria personale; 
VISTO il D.D.G n. 1380/2006/AG/V del 19.12.2006 quale impegno spesa per elevazione a 24 ore dei 
contratti di diritto privato,stipulati ai sensi degli artt, 11 e 12 della L.R. 85/95; 
VISTE le richieste pervenute da n.23 soggetti prioritari di cui al comma I lett.a dell'art. 1-
L.R. 16/2006— per stipula contratto di diritto privato; 
VISTE le dichiarazioni di assenso,acquisite a richiesta di adeguamento contrattuale pari a 24 ore da 
n. 14 lavoratori di cui alle LL.RR 85/95 e 24/96 in servizio con contratto di diritto privato stipulato ai 
sensi degli artt. 11 e 12 della LR 85/95; 

.4 

	

	 ACCERTATA la titolarita'di dote finanziaria notificata a mezzo pubblicazione all'albo dell'UPLMO 
di Messina e Centro per l'Impiego di Francavilla di Sicilia; 
VISTA,al riguardo la certificazione dei soggetti titolari di dote finanziaria da parte del Centro per 
l'Impiego di Francavilla di Sicilia (Prot.n. 17386 dei 18.12.2006); 
VISTO1'elenco dell'UPLMO di Messina (Prot. 16662 del 5.12.2006) che dispone l'adeguamento 
contrattuale a 24 ore settimanali a favore di n. 14 lavoratori di cui alle LL.RR 85/95 e 24/96 in servizio 
con contratto di diritto privato stipulato ai sensi degli artt. 11 e 12 della L.R. 85/95; 
RITENUTO di dover procedere all'assunzione con contratto di diritto privato per la durata di mesi 12 
di n. 23 lavoratori di cui alle 1,1.. RR. 85/95 e 24/96 rientranti nel regime transitorio dei lavoratori 
socialmente utili alla data del 31.12.2005 e adeguare sino alla scadenza del relativo contratto, a 24 ore 
settimanali l'impegno orario settimanale, con n.14 lavoratori di cui alle LL.RR.85195 e 24/96 in 
servizio con contratto di diritto privato stipulato ai sensi degli arti 11 e 12 della L.R.85/95; 

DATO ATTO che la scelta dei lavoratori individuati,titolari di dote finanziaria,trova riscontro 
nell'elenco dei contratti che,sulla scorta delle proprie esigenze istituzionali,qucsto Ente intende 
stipulare con n.23 soggetti prioritari di cui alla lett.a,comma I dell'ari 1 L.R. a 16/2006,fatto pervenire 
entro il termine del 30.6.2006 all'UPLMO di Messina (giusta Delibera di G.M.n.63 del 26/6/2006); 
DATO ATTO che la scelta dei lavoratori individuati,destinatari di adeguamento contrattuale,trova 
riscontro nella richiesta di adeguamento dell'orario di lavoro che ,sulla scorta delle proprie esigenze 
istituzionali,questo Ente intende operare a favore di a 14 lavoratori di cui alle LL.RR 85/95 e 24/96 in 
servizio con contratto di diritto privato stipulato ai sensi degli arti 11 e 12 della LR 85/95,fatto 
pervenire all'UPLMO di Messina (giusta Delibera di G.M. n.64 del 26/6/2006); 



RITENUTO che alla spesa occorrente,per contrattualiz.zare n.23 soggetti prioritari di cui al comma i 
lett.a dell'art. i L.R. 16/2006 ,come dal prospetto delle retribuzioni spettanti ai soggetti da assumere con 
contratto di diritto privato a tempo determinato( allegato B )si fata' fronte con fondi del bilancio 
comunale nella misura pari al 10% e per il 90% a carico del Bilancio regionale; 
RITENUTO che alla spesa occorrente,per disporre l'adeguamento contrattuale a 24 ore settimanali a 
favore di n. 14 lavoratori di cui alle LL.RR. 85/95 e 24/96 in servizio con contratto di diritto privato 
stipulato ai sensi degli artt. 11 e 12 della L.R, 85/95, si fata' fronte con fondi del bilancio comunale 
vedi prospetto (allegato B)nella misura pari al 10% e per il 90% a carico del Bilancio regionale,con 
riferimento alla sola quota inerente l'elevazione a 24 ore dei contratti gia' finanziati a tempo parziale ed 
al CCNL del Comparto Enti Locali applicato; i maggiori oneri derivanti dagli adeguamenti contrattuali 
intervenuti successivamente alla stipula del contratto sono a carico del bilancio comunale; 
VISTO l'O.A.EE.LL. vigente in Sicilia come integrato con la L.R. n.48/91 e s.m. ed integraz. 
VISTE le LL.RR, n.44/91; 7192 ; 26/93 ; 23/98 e 30 /2000; 	 /. 
VISTO lo Statuto del Comune; 
PER QUANTO PREMESSO IN NARRATIVA; 	 • 

PROPONE 

DI APPROVARE il percorso di STABILIZZAZIONE mediante: 

1)STIPULA di n.23 contratti di diritto privato pan an.24 ore settimanali,con i soggetti prioritari di cui 
alla letta del1'ai€Tòmma i - L.R. n. 16/2006 rientranti nel regime transitorio dei lavoratori 

socialmente utili alla data del 31.12.2005, per mesi dodici,rinnovabile alla scadenza (All.!); 
2) ADEGUAMENTO a 24 ore settimanali di n. 14 contratti di diritto privato a 18 ore settimanali 
stipulati ai sensi degli artt. 11 e 12 della L.R. 85/95 ,sino alla scadenza dei relativi contratti e rinnovabile 
alla sottoscrizione del nuovo contratto (A11.2) 
3)DARE ATTO che la conseguente spesa annua ammonta complessivamente ad Euro 617.604,17 di 
cui Euro 458.083,51 viene riferita all'intervento 1.01.08.01 cap.1816 e cap.1817 del Bilancio 2006 
,mentre per Euro 159.520,66 sara' riferita nei corrispondenti stanziamenti del Bilancio 2007, 
evidenziando che la stessa per Euro 555.843,75 e' a carico della Regione Siciliana e per Euro 
61.760,42 e' a carico di questo Comune; 

4)) di AUTORIZZARE il Responsabile del Servizio Risorse Umane alla predisposizione ed alla 
sottoscrizione dei relativi contratti ,autorizzandolo ,altresi'al relativo impegno di spesa; 

5) di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante l'urgenza di 
provvedere. 

7 
o 



oo:ij: DI FRCWILL DI S1OILL 	ELENCO 

T'rrnc i 
'1 

Cognome Nome Data di 
nascita 

cod. fisc. Titolo di 
studio 

ADORNETTO ROSA 2310511968 DRNRS068E63D765P O.S.A. 

ANZALONE MARIA 2410411969 NZLMRA69D64D765Y O.S.A. 

CAMUGLIA LUCIA 1311211964 CMGLCU64T53D765W LAUREA 

CRISTAUDO SEBASTIANO 2110811962 CRSSST62M2I C351 E DIPLOMA 

DI FRANCO MIRELLA 2110811971 DFRMLL7IM61D765Y DIPLOMA 

DI SALVO MARIA RITA 0710711969 DSLMRT69L47L042I O.S.A. 

MAFHOUM ALAOUI MOHAMED 1510811962 MFHMMD62M15Z330C DIPLOMA 

MAGARACI CARMELO 2010311968 MGRCML68C200765D O.S.A. 

MAGNERA SALVATRICE 2610411965 MGNSVT65D66D765W DIPLOMA 

ORSINA MARIA CARMELA 2211111969 RSNMCR69S62D765K LICENZA MEDIA 

PAFUMI ANGELA DOMENICA 3110111965 PFMNLD65A7IF772E O..A. 

RAGONESI GIANFRANCO 0411011965 RGNGFR65R04F772L DIPLOMA 

RIOLO SALVATORE 1711211967 RLISVT67T17D765W O.S.A. 

SANTAMARIA TINA 1110511969 SNTTNI69E5IZ700L O.S.A. 

SANTANGELO MARIA 1210611964 SNTMRA64H52D7650 DIPLOMA 

SANTORO GIUSEPPA 3111211969 SNTGPP69T7IL042Z LICENZA MEDIA 

SCIRTO GABRIELLA 2110711968 SCRGRL68L6ID765P LICENZA MEDIA 

SCUDERI CONCETTA 2610311969 SCDCCT69C66D765G O.S.A. 

SGARLATA ANGELA 2210211969 SGRNGL69B62D765J LICENZA MEDIA 

SILVESTRO -DANIELA 2510311972 SLVDNL72C65D765T LICENZA MEDIA 

TORRE GIUSEPPA 1510511969 TRRGPP69ES5ZI33T O.S.A. 

VACCARO ANTONIO 2110611963 VCCNTN63H2I D765D O.S.A. 

VECCHIO AGATA FRANCESCA 0510211961 VCCGFR61B45G597B 	- DIPLOMA 



r -r C "TTT *  

Elenco contrattisti 	 2 

no Cognome e nome Titolo di studio di utilizzo Categoria 
i Campione Giuseppe Diploma O 
2 Campo Natale O.S.A. A 
3 Currò Giovanni Diploma O 
4 Del Popolo Patrizia Licenza media B 
5 Di Mulo Maria Diploma . 	C 
6 Lombardo Filippa O.S.A. A 
7 MalatinoAttilio O.S.A. A 
8 Pafumi Francesco O.S.A. 	. A 
9 Santamaria Rosario O.S.A. A 

10 Scarpig nato Vincenza O.S.A. A 
11 Scuderi Maria O.S.A. A 
12 Silvestro Francesco Diploma O 
13 Silvestro Giuseppe Diploma O 
14 Zullo Maria Paola Licenza media B 

'-'I 



COMUNE DI FRANCAVILLA DI 
SICILIA, 

PROVINCIA DI MESSINA 
Cod. Fisc. e P. I.V.A. 00159650837 	Tel. (0942) 98.80.1 	Fax (0942) 98.25.23 

Prospetto stanziamento di hlancin per l a  fahiIiz?azione dei PUC e degli M. 
Spesa annua €61Z604,17 

Bilancio 2006 

P( JC previsione di bilancio € 153.045,02 

I .S(.I previsione di bilancio € 305.048,49 

TOTALE €458.093,51 

BI/:neio 2007 

Iuc previsione di bilancio € 82.317,21. 

. I,SLJ previsione di bilancio €77.193,45 

TOTALE € 159.510,66 

Il Responsabile 
Rag. V 

iziaria 
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LP 	ULII. 

ROT. N 
CAT . F. 

(LL ) 

Al Sindaco FRANCAVILLA SiC1jA 

Comune di  

Oggetto: Dote finanziaria personale 

Il Sottoscritto PáF t/ 'r1( 4iY(-L4. 	o °IIE'V! l54 	nato a i-t'o t0 

il )f- or' -  ( 6iS 	residente in F 	YìZti .S/eIi4. 	via fz'OO / E(c 

distinto con il seguente cod. fisc. PF-9 r121 	/Y'Ec 	quale soggetto 

utilizzato in ASU, individuato all'art. 1, comma 1, lett. a) della LR 16/06 (c.d. articolisti) 

- Vista la LR 16/06; 

- Vista la circ. n° 70/2006/AG-V; 

- Visto il Decreto Assessoriale del 28 settembre 2006; 

- Vista la circ. n° 76/2006/AG-V; 

- Visto l'elenco dei contratti proposti da codesto Ente. 

DICHIARA 

Di essere titolare di dote finanziaria personale, come notificatomi dall'U.P.L.M.O. di 

WA 	 e centro dell'impiego di F124rv'&1 v.1 t- 	(4- 

con pubblicazione ai rispettivi Albi dell'elenco dei soggetti beneficiari. 

CHIEDE 

alla SS. di voler convocare lo stesso, per stipula contratto di diritto privato, con 

mansioni riconducibili alla categ. /9 	ii posizione economica 	(2) 

Addì, 05 - ( 2 

Firma 

N. B.: 

(1) riportare la categoria corrispondente al titolo di studio: 

(O.S.A.= categ. A)— (L. M. = categ. B) - (D. = categ. C) - ( L. = categ. D) 

(2) riportare la posizione economica iniziale corrispondente: 

(Al - Bl- Ci- Dl) 


